
  
  

  

Jahrgang 20 Samstag, den 12. Juni 2021 Nummer 21/2021

Amtliche Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk
–   Einladung zur 14. ordentlichen Sitzung der  

Stadtverordnetenversammlung der  
Stadt Drebkau/Drjowk am 22.06.2021 Seite 2

Ende der Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk

Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk für  
den Ortsteil Drebkau/Drjowk
 –  Einladung zur 14. ordentlichen Sitzung des  

Ortsbeirates Drebkau/Drjowk am 24.06.2021 Seite 3
Ende der Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk für  
den Ortsteil Drebkau

Amtliche Mitteilungen

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk
 –        Stellenausschreibung Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d)   

für den Bauhof der Stadt Drebkau/Drjowk Seite 3
Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 

Mitteilungen anderer Behörden
 –  LWG – Wasserwerk in Cottbus-Sachsendorf nun  

100 Prozent nachhaltig Seite 4
Ende der Mitteilungen anderer Behörden 

Amtsblatt für die Stadt Drebkau/Drjowk
mit den Ortsteilen Casel/Kózle, Domsdorf/Domašojce, Drebkau/Drjowk, Greifenhain/Maliń,

Jehserig/Jazorki, Kausche/Chusej, Laubst/Lubošc, Leuthen/Lutol, Schorbus/Skjarbošc, Siewisch/Źiwize

Inhaltsverzeichnis

Das Drebkauer Amtsblatt erscheint wöchentlich und wird kostenlos an alle Haushalte in der Stadt Drebkau/Drjowk mit ihren Ortsteilen Casel/Kózle, Domsdorf/Domašojce, Drebkau/Drjowk,  
Greifenhain/Maliń, Jehserig/Jazorki, Kausche/Chusej, Laubst/Lubošc, Leuthen/Lutol, Schorbus/Skjarbošc und Siewisch/Źiwize verteilt.

Herausgeber: Der Bürgermeister der Stadt Drebkau/Drjowk Paul Köhne
Verantwortlich: Der Bürgermeister der Stadt Drebkau/Drjowk Paul Köhne, Spremberger Straße 61, 03116 Drebkau/Drjowk, Telefon: (03 56 02) 5 62 - 0
Druck und Verlag:  Druck und Mehr M. Greschow, Spremberger Straße 66, 03119 Welzow, Telefon (03 57 51) 2 81 58   

Mail: info@druck-und-mehr-greschow.de – www.druck-und-mehr-greschow.de

Für nicht gelieferte Zeitungen infolge höherer Gewalt oder anderer Ereignisse kann nur Ersatz des Betrages für ein Einzelexemplar gefordert werden. Weitergehende Ansprüche, insbesondere  
aus Schadensersatz, sind ausdrücklich ausgeschlossen. Außerhalb des Verbreitungsgebietes kann das Drebkauer Amtsblatt zum Abo-Preis in Höhe von 2,50 Euro (inklusive Mehrwertsteuer) oder  
per PDF zu einem Preis von je 1,00 Euro über den Verlag bezogen werden.



Drebkau/Drjowk – 2 – Nr. 21/2021

Amtliche Bekanntmachungen
Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk

Die 14. ordentliche Sitzung der Stadtverordnetenversamm-
lung der Stadt Drebkau/Drjowk findet

am  22.06.2021 
um  18:00 Uhr 
im  Bürgerhaus Kausche – Saal –, 
  An den Steinen 7, 03116 Drebkau, OT Kausche 
statt.

Tagesordnung  
                
TOP A) Öffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01   Eröffnung der Sitzung, Feststellung der  

Ordnungsmäßigkeit der Ladung und der  
Anwesenheit    

02   Änderungsanträge zur Tagesordnung/  
Feststellung der Tagesordnung    

03  Bericht des Bürgermeisters    
04   Aussprache der Stadtverordneten/ Ortsvor- 

steher zum Bericht des Bürgermeisters    
05   Einwand gegen die Niederschrift über den  

öffentlichen Teil der Sitzung vom 16.03.2021 
und Einwände gegen die Niederschrift über  
den öffentlichen Teil der Sitzung  
vom 27.04.2021    

06   Ergebniskontrolle und Aussprache zur  
Niederschrift über den öffentlichen Teil  
der Sitzung vom 27.04.2021    

07  Einwohnerfragestunde     
08  Anfragen der Stadtverordneten/Ortsvorsteher    
09   Vorstellung des Projekts zum geplanten  

Bau eines Pflegeheims in Drebkau;  
BE: Herr Kittel, Althaus & Partner Projekt- 
entwicklungsgesellschaft mbH    

10   Vorstellung Welterbestudie „Lausitzer Tagebau- 
folgelandschaften als UNESCO Welterbe;  
BE: IHM-Institute for Heritage Management  
GmbH, LIL-Studie Welterbe,  
Projektleiterin: Frau Lea Brönner    

11  Auftragsvergaben;    
11 a)   Satz, Druck und Verteilung des Drebkauer  

Amtsblattes im Zeitraum vom 01.07.2021 bis  
30.06.2023  1168/21 

11 b)   Anbindung via Glasfaser für kommunale  
Einrichtungen der Stadt Drebkau/Drjowk  1166/21 

11 c)   Öffentliche Ausschreibung – Mobile Endgeräte  
für Schulen  1175/21 

11 d)   Öffentliche Ausschreibung - Drebkau/Drjowk;  
Um- und Ausbau Hortgebäude, General-von- 
Schiebell-Straße 11,  03116 Drebkau/Drjowk –  
Außenanlagen/Landschaftsbauarbeiten   1176/21 

11 e)   Beschränkte Ausschreibung - Grundschule  
Leuthen – Modernisierung Elektro- 
installationen – Planungsleistungen  1177/21 

12   Satzung der Stadt Drebkau über die Erhebung  
von Erschließungsbeiträgen (Erschließungs- 
beitragssatzung)  1150/21 

13   3. Änderungssatzung zur Satzung zur  
Ehrung von Bürgern der Stadt Drebkau  1151/21 

14   Aufhebung des Beschlusses Nr. 08/2021 der  
Stadtverordnetenversammlung der Stadt  

Drebkau; Einführung der digitalen Gremien- 
arbeit für die Mitglieder der Stadtverordneten- 
versammlung und die sachkundigen Einwohner;  
Grundsatzbeschluss 1171/21 

15   Einführung der digitalen Gremienarbeit für die  
Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung  
Drebkau, die sachkundigen Einwohner und die  
Ortsbeiräte der Stadt Drebkau;  
Grundsatzbeschluss  1172/21 

16   Entschädigungssatzung zur Sachausstattung  
für den elektronischen Datenaustausch  1128/21 

17   Vorhabenbezogener Bebauungsplan  
„Solarpark Illmersdorf“ – Aufstellungsbeschluss  1167/21 

18   1. Änderung des Flächennutzungsplanes der  
Stadt Drebkau, Plangebiet „Solarpark  
Landhandel Drebkau“ – Verzichtsbeschluss,  
Auslegungsbeschluss  1169/21 

19   3. Änderungssatzung zur Satzung der  
„Stiftung Kausche“ vom 19.08.2008  1174/21 

20   Wiederherstellung der Barrierefreiheit der  
Steinitzer Treppe; Antrag der Fraktion DIE LINKE  1170/21 

21  Verschiedenes    
                
TOP B) Nichtöffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01  Bericht des Bürgermeisters    
02   Aussprache der Stadtverordneten/  

Ortsvorsteher zum Bericht des Bürgermeisters    
03   Einwände gegen die Niederschrift über  

den nichtöffentlichen Teil der Sitzung  
vom 27.04.2021    

04   Ergebniskontrolle und Aussprache zur  
Niederschrift über den nichtöffentlichen  
Teil der Sitzung vom 27.04.2021    

05  Anfragen der Stadtverordneten    
06  Verschiedenes    
         

Hinweis zum öffentlichen Teil der Sitzung:
Aufgrund der aktuellen Corona-Beschränkungen muss die Anzahl 
der teilnehmenden Besucher begrenzt werden. Bitte melden Sie 
sich vor der Sitzung telefonisch unter der 035602/56237 an. Die 
Plätze werden nach Eingang der Anmeldung vergeben. Allen 
Sitzungsteilnehmern wird für die Dauer der Sitzung ein fester Sitz-
platz zugewiesen. In allen anderen Bereichen ist das Tragen einer 
Mund-Nasen-Bedeckung verpflichtend. Alle Sitzungsteilnehmer 
sind verpflichtet, ihre Personendaten (Vor- und Familienname, die 
Telefonnummer oder Email-Adresse) in den vor Ort ausliegenden 
Anwesenheitsformularen zu hinterlassen. Die Personendaten sind 
vollständig und wahrheitsgemäß anzugeben.

gez. Dr. Michael Haidan     
Vorsitzender der Stadtverordneten-    
versammlung der Stadt Drebkau/Drjowk 

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Ende der Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk
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Stellenausschreibung
Die Stadt Drebkau sucht zum 01.10.2021 für den Bauhof der Stadt Drebkau eine/ einen

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d).
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.
Das Arbeitsverhältnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Vergütung erfolgt bei Vorlage der ent-
sprechenden Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 5.

Die Tätigkeit umfasst sämtliche Arbeitsleistungen im Aufgabenbereich des Bauhofes im gesamten Stadtgebiet der Stadt Drebkau. Ins-
besondere umfasst das Tätigkeitsfeld

• das technisches Management in den stadteigenen Einrichtungen und Gebäuden
• die Wartung und Pflege von Grün- und Außenanlagen
• Mäh- und Aufräumungsarbeiten
• Wartungs- und Reparaturarbeiten in den stadteigenen Einrichtungen sowie im Außenbereich
• Aufgaben des Winterdienstes.

Der tägliche Einsatz erfolgt nach Wochenarbeitsplan.

Gesucht werden Bewerber*innen mit handwerklichem Geschick, insbesondere bei der Erledigung von
• Mäharbeiten
• Holzarbeiten
• Maurerarbeiten

Amtliche Mitteilungen

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 

Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk
für den Ortsteil Drebkau/Drjow

Ende der Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk
für den Ortsteil Drebkau/Drjow

Ende der amtlichen Bekanntmachungen

Die 14. ordentliche Sitzung des Ortsbeirates Drebkau findet

am 24.06.2021
um 18:00 Uhr
in der  Kultur- und Begegnungsstätte Drebkau –  

Fraktionszimmer, Drebkauer Hauptstraße 29 b,  
03116 Drebkau

statt.

Tagesordnung  
                
TOP A) Öffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01   Eröffnung der Sitzung, Feststellung der  

Ordnungsmäßigkeit der Ladung und der  
Anwesenheit    

02   Änderungsanträge zur Tagesordnung/  
Feststellung der Tagesordnung    

03  Bericht des Ortsvorstehers    
04   Aussprache der Ortsbeiratsmitglieder  

zum Bericht des Ortsvorstehers    
05   Einwände gegen die Niederschrift über  

den öffentlichen Teil der Sitzung  
vom 27.05.2021    

06   Ergebniskontrolle und Aussprache der  
Ortsbeiratsmitglieder zur Niederschrift  
über den öffentlichen Teil der Sitzung  
vom 27.05.2021    

07  Einwohnerfragestunde     
08  Anfragen der Ortsbeiratsmitglieder    
09   Informationen zu geplanten Veranstaltungen  

im Ortsteil Drebkau (im Hinblick auf die  
veränderte Situation durch Covid-19)    

10  Verschiedenes    
TOP B) Nichtöffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01  Bericht des Ortsvorstehers    
02   Aussprache der Ortsbeiratsmitglieder  

zum Bericht des Ortsvorstehers    
03   Einwände gegen die Niederschrift über  

den nichtöffentlichen Teil der Sitzung  
vom 27.05.2021    

04   Ergebniskontrolle und Aussprache der  
Ortsbeiratsmitglieder zur Niederschrift  
über den nichtöffentlichen Teil der Sitzung  
vom 27.05.2021    

05  Anfragen der Ortsbeiratsmitglieder    
06  Verschiedenes    
        
Hinweis zum öffentlichen Teil der Sitzung:
Aufgrund der aktuellen Corona-Beschränkungen muss die Anzahl 
der teilnehmenden Besucher begrenzt werden. Bitte melden Sie 
sich vor der Sitzung telefonisch unter der 035602/56237 an. Die 
Plätze werden nach Eingang der Anmeldung vergeben. Allen 
Sitzungsteilnehmern wird für die Dauer der Sitzung ein fester Sitz-
platz zugewiesen. In allen anderen Bereichen ist das Tragen einer 
Mund-Nasen-Bedeckung verpflichtend. Alle Sitzungsteilnehmer 
sind verpflichtet, ihre Personendaten (Vor- und Familienname, die 
Telefonnummer oder Email-Adresse) in den vor Ort ausliegenden 
Anwesenheitsformularen zu hinterlassen. Die Personendaten sind 
vollständig und wahrheitsgemäß anzugeben.

gez. Torsten Richter
Ortsvorsteher und Vorsitzender des Ortsbeirates
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LWG-Wasserwerk in Cottbus-Sachsendorf nun 100 Prozent nachhaltig
Seit kurzem erfolgt im Wasserwerk Cottbus-Sachsendorf der LWG 
Lausitzer Wasser GmbH & Co. KG die gesamte Trinkwasseraufbereitung 
vollständig mit naturnahen Verfahren. 
Ermöglicht wird dies durch die Inbetriebnahme der sogenannten physi-
kalischen Restentsäuerung.

In der modernen Anlage wird im Wasser gasförmig gelöstes Kohlen-
stoffdioxid – vereinfacht auch als Kohlensäure bezeichnet – durch feine 
Luftbläschen ausgetragen. Den Grund erläutert Marten Eger, Techni-
scher Geschäftsführer der LWG: „Obwohl die Kohlensäure ein gesund-
heitlich unbedenklicher Inhaltsstoff des Trinkwassers ist und für einen 
frischen Geschmack sorgt, kann sie metallische und zementgebundene 
Rohrwerkstoffe angreifen, dabei unerwünschte Stoffe in das Trinkwasser 
einlösen und die Rohre zerstören.“ Deshalb muss für den leitungsgebun-
denen Trinkwassertransport vom Wasserwerk bis zum Zapfhahn die im 
natürlichen Rohwasser enthaltene Kohlensäure bei der Wasseraufberei-
tung im Wasserwerk weitestgehend entfernt werden. Diese Verfahrens-
stufe nennt man Entsäuerung.

Schon bisher wurde das Rohwasser im Wasserwerk Cottbus-Sachsen-
dorf überwiegend durch Kontakt mit Luft physikalisch entsäuert und 

von Eisen und Mangan durch Filtration über natürliche Filtermaterialien 
und weitgehend mit naturnahen Verfahren aufbereitet. Nur die restliche 
Kohlensäure war bisher mit speziell für Trinkwasser zugelassener Nat-
ronlauge chemisch abgebunden worden. Doch das ist nun Geschichte. 
„Wir sind als LWG sehr stolz, jetzt auch in unserem größten Wasserwerk 
Cottbus-Sachsendorf eine 100%ig nachhaltige Wasseraufbereitung 
durchzuführen“, so Marten Eger und ergänzt:

„Nachhaltigkeit ist für uns als Wasserversorger per se ein wichtiges 
Anliegen und beginnt schon in der Wassergewinnung. Hier stellen wir 
sicher, dass nie mehr Rohwasser gefördert wird, als durch natürliche 
Grundwasserneubildung entsteht. Außerdem trägt eine wasserwerks-
eigene Solaranlage wesentlich zur Energieversorgung im Wasserwerk 
Cottbus-Sachsendorf bei.“

Durch die gründliche Vorbereitung und den hohen Eigenleistungsanteil 
konnten die Investitionskosten für den Bau der physikalischen Restent-
säuerung auf insgesamt 700.000 Euro begrenzt werden. „Auch während 
der Bauzeit haben wir zu jedem Zeitpunkt die benötigte Trinkwasser-
menge in der für uns selbstverständlichen hohen Qualität zur Verfügung 
gestellt“, hebt der LWG-Geschäftsführer hervor.

Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk
Mitteilungen anderer Behörden

Ende der Mitteilungen anderer Behörden 
Ende der amtlichen Mitteilungen

• Maler- und Putzarbeiten
• Arbeit mit Elektrowerkzeugen und benzinbetriebenen Maschinen
• Straßenbauarbeiten.

Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen oder gärtnerischen Beruf ist erwünscht.
Ein mögliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begrüßt und unterstützt.

Persönliche Anforderungen an die Bewerber*innen:
• Besitz des Führerscheins der Führerscheinklasse C und Fahrpraxis
• Motorkettensägeschein
• Teamfähigkeit im Bezug auf die Zusammenarbeit in unterschiedlichen Teams
• Höhentauglichkeit (bis 20 Meter Arbeitsbühne)
• Flexibilität, insbesondere wird die Bereitschaft zur Leistung von Wochenend-, Feiertags- und Nachtarbeit sowie zur Leistung von 

Bereitschaftsdiensten erwartet
• gesundheitliche Eignung zur Ausübung körperlicher schwerer Tätigkeit
• körperliche Belastbarkeit in Bezug auf Arbeiten bei Hitze, Kälte, Nässe und Staub
• selbständiges Arbeiten nach Einarbeitung, dies betrifft die selbständige Gestaltung von Arbeitsabläufen und das Entwickeln von 

Eigeninitiative in der Aufgabenerledigung
• höfliches Auftreten

Vor Beginn des Arbeitsverhältnisses ist ein erweitertes Führungszeugnis nach § 30a Bundeszentralregistergesetz nachzuweisen. 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnachweis) sowie mit detaillierten Aus-
führungen zu beruflichen Erfahrungen und Tätigkeiten zur Wahrnehmung der beschriebenen Anforderungen senden Sie bitte bis zum  
18.06.2021 unter dem Kennwort „Bauhof“ auf dem Postweg an die

Stadt Drebkau – Haupt- und Finanzverwaltung   oder per E- Mail an:
Spremberger Straße 61, 03116 Drebkau    muth@drebkau.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entsprechenden Voraussetzungen sind erwünscht. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der 
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.
Von der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischennachrichten wird abgesehen. Aus Kostengründen werden Bewerbungs-
unterlagen in Papierform nur zurückgesendet, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist.
Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes  
verarbeitet. Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder die Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem  
Stellenbesetzungsverfahren nicht berücksichtigt werden. Ich verweise dazu auch auf die Veröffentlichung auf unserer Homepage:
https://www.drebkau.de/index.php?ber=katalog&pos_top=2&pos_left=6&hk=17&uk=112&klick=3&tiefe=1&nr=6&nr1=7&ktm_nr2=239&no_popup= 
1&externe_db=

Paul Köhne–Bürgermeister


