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Stellenausschreibung
Die Stadt Drebkau sucht zum nächstmöglichen Termin eine/einen 

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m, w, d) Gebäudemanagement
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Das Arbeitsverhältnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die 
Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 9b.

Ihre Aufgaben:
• Unterhaltung und Sanierung von gemeindeeigenen baulichen Anlagen, technische Gebäudeausrüstung und Außenanlagen
• Wartung technischer Anlagen (Verträge und Terminüberwachung)
• Beurteilung und Bewertung des Bauzustandes und Entwicklung von Sanierungsstrategien
• Energetische Bewertung von Gebäuden
• Ausschreibungsverfahren nach VOB und VOL
• Vorbereitung und Umsetzung von Energie und Wassereffizienzmaßnahmen
• Bearbeitung finanzieller Zuwendungen

Amtliche Mitteilungen

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 

Amtliche Bekanntmachungen
Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk

für den Ortsteil Jehserig/Jazorki
Die 8. ordentliche Sitzung des Ortsbeirates Jehserig/Jazorki 
findet

am  30.06.2021
um  18:00 Uhr
im   Gutshaus Jehserig, Straße am Park 9,  

03116 Drebkau – OT Jehserig 

statt.

Tagesordnung  
                
TOP A) Öffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01   Eröffnung der Sitzung, Feststellung der  

Ordnungsmäßigkeit der Ladung und der  
Anwesenheit    

02   Änderungsanträge zur Tagesordnung/ 
Feststellung der Tagesordnung    

03  Bericht des Ortsvorstehers    
04   Aussprache der Ortsbeiratsmitglieder zum  

Bericht des Ortsvorstehers    
05   Einwände gegen die Niederschrift über  

den öffentlichen Teil der Sitzung  
vom 04.05.2021    

06   Ergebniskontrolle und Aussprache zur  
Niederschrift über den öffentlichen Teil  
der Sitzung vom 04.05.2021    

07  Einwohnerfragestunde     
08  Anfragen der Ortsbeiratsmitglieder    
09   Abstimmungsdialog zur Errichtung  

eines Mobilfunkmastes zwischen Jehserig  
und Rehnsdorf    

10  Verschiedenes    

TOP B) Nichtöffentliche Sitzung  Vorlage-Nr.
01  Bericht des Ortsvorstehers    
02   Aussprache der Ortsbeiratsmitglieder zum  

Bericht des Ortsvorstehers    
03   Einwände gegen die Niederschrift über den  

nichtöffentlichen Teil der Sitzung  
vom 04.05.2021    

04   Ergebniskontrolle und Aussprache zur  
Niederschrift über den nichtöffentlichen  
Teil der Sitzung vom 04.05.2021     

05  Anfragen der Ortsbeiratsmitglieder    
06  Verschiedenes    
        

Hinweis zum öffentlichen Teil der Sitzung:
Aufgrund der aktuellen Corona-Beschränkungen muss die Anzahl 
der teilnehmenden Besucher begrenzt werden. Bitte melden Sie 
sich vor der Sitzung telefonisch unter der 035602/56237 an. Die 
Plätze werden nach Eingang der Anmeldung vergeben. Allen 
Sitzungsteilnehmern wird für die Dauer der Sitzung ein fester Sitz-
platz zugewiesen. In allen anderen Bereichen ist das Tragen einer 
Mund-Nasen-Bedeckung verpflichtend. Alle Sitzungsteilnehmer 
sind verpflichtet, ihre Personendaten (Vor- und Familienname, die 
Telefonnummer oder Email-Adresse) in den vor Ort ausliegenden 
Anwesenheitsformularen zu hinterlassen. Die Personendaten sind 
vollständig und wahrheitsgemäß anzugeben.

gez. Mario Zucker
Ortsvorsteher und 
Vorsitzender des Ortsbeirates

Ende der Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk
für den Ortsteil Jehserig/Jazorki

Ende der amtlichen Bekanntmachungen
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Wir erwarten eine engagierte, fachkundige, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige Persönlichkeit. Sie muss selbständig, 
zielstrebig und leistungsorientiert arbeiten. Fundierte und anwendungsbereite EDV-Kenntnisse, insbesondere im MS- Office- Bereich, 
sind unerlässlich. Wünschenswert sind Kenntnisse mit GIS- Anwendungen. Spezielle Kenntnisse der kaufmännischen Software H&H 
werden vorausgesetzt.
Bewerber*/innen müssen mindestens über eine Ausbildung als staatlich geprüfte/r Techniker/in in der Fachrichtung Bautechnik mit dem 
Schwerpunkt Hochbau oder einen Meisterabschluss in einem Bauhandwerk besitzen. Sie sollten mehr als drei Jahre Berufserfahrung 
haben, vorzugsweise in der öffentlichen Verwaltung. 
Weitere Voraussetzungen sind aktuelle und fundierte Kenntnisse in der HOAI, der Bauphysik, vergaberechtlichen Vorschriften für das 
öffentliche Auftragswesen, einschlägiger Förderrichtlinien sowie Erfahrungen im Einsatz von Werkstoffen zur Gebäudesanierung.   
Von großer Bedeutung sind hohe kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsführung und -geschick. 
Ein mögliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begrüßt und unterstützt.
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnachweis) sowie mit 
detaillierten Ausführungen zu beruflichen Erfahrungen und Tätigkeiten zur Wahrnehmung der beschriebenen Anforderungen senden 
Sie bitte bis zum 27.06.2021 unter dem Kennwort „SB Gebäudemanagement“ auf dem Postweg an die
Stadt Drebkau, Haupt- und Finanzverwaltung, Spremberger Straße 61, 03116 Drebkau 
oder per E- Mail an muth@drebkau.de .

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entsprechenden Voraussetzungen sind erwünscht. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der 
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Von der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischennachrichten wird abgesehen. Aus Kostengründen werden Bewerbungs-
unterlagen in Papierform nur zurückgesendet, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist.
Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes verarbeitet.
Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder die Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem Stellenbesetzungsverfahren nicht  
berücksichtigt werden. Ich verweise dazu auch auf die Veröffentlichung auf unserer Homepage:
https://www.drebkau.de/index.php?ber=katalog&pos_top=2&pos_left=5&hk=17&uk=112&klick=3&tiefe=1&nr=6&nr1=7&ktm_nr2=239&no_popup=1&externe_db=

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Stellenausschreibung
Die Stadt Drebkau sucht zum 01.01.2022 eine/einen 

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m, w, d)  
Fördermittel- und Vergabemanagement

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Das Arbeitsverhältnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD).  
Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 9b.

Ihre Aufgaben:
• Akquise von Fördermitteln für die Stadt Drebkau
• Monitoring unter Prüfung der rechtlichen Voraussetzungen
• Beantragung, Verwaltung und Abrechnung öffentlicher Mittel und Zuwendungen
• Erstellung von Mittelabrufen und Verwendungsnachweisen
• Abstimmungen mit den Fördermittelgebern 
• Terminkoordinierung und regelmäßige Absprachen mit den Fachämtern
• Beratung der Dienststellenleitung zu Fördermöglichkeiten bei der Durchführung von Strukturwandelprojekten
• Durchführung von nationalen und EU- weiten Ausschreibungen und Vergaben
• rechtskonforme Durchführung und Dokumentation der Ausschreibungs- /Vergabeverfahren (VOB, VOL, HOAI, VgV, UVgO, GWB) 

Wir erwarten eine engagierte, fachkundige, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige Persönlichkeit. Sie muss selbständig, 
zielstrebig, strukturiert und leistungsorientiert arbeiten. Fundierte und anwendungsbereite EDV-Kenntnisse, insbesondere im MS-Office- 
Bereich, sind unerlässlich. 

Bewerber*innen sollten über einen Abschluss im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst verfügen oder einen  
gleichrangigen Abschluss nachweisen.  
Weitere Voraussetzungen sind aktuelle und fundierte Kenntnisse im Fördermittelbereich und Erfahrungen im Vergaberecht. 
Von großer Bedeutung sind hohe kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsführung und –geschick. 
Ein mögliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begrüßt und unterstützt.
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnachweis) sowie mit 
detaillierten Ausführungen zu beruflichen Erfahrungen und Tätigkeiten zur Wahrnehmung der beschriebenen Anforderungen senden 
Sie bitte bis zum 25.07.2021 unter dem Kennwort „SB Fördermittelmanagement“ per E- Mail an muth@drebkau.de .

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entsprechenden Voraussetzungen sind erwünscht. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der 
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Von der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischennachrichten wird abgesehen. Aus Kostengründen werden Bewerbungs-
unterlagen in Papierform nur zurückgesendet, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist.
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Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes verarbeitet.
Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder die Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem Stellenbesetzungsverfahren nicht  
berücksichtigt werden. Ich verweise dazu auch auf die Veröffentlichung auf unserer Homepage:
https://www.drebkau.de/index.php?ber=katalog&pos_top=2&pos_left=5&hk=17&uk=112&klick=3&tiefe=1&nr=6&nr1=7&ktm_nr2=239&no_popup=1&externe_db=

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Einladung zu den Informationsveranstaltungen  zum Bauvorhaben
„Ausbau der Kreisstraße K 7125 – Ortsverbindung Laubst – Siewisch“ 

Der Landkreis Spree-Neiße (LSN) beabsichtigt, voraussichtlich 
im Jahr 2022 und 2023 die Kreisstraße K 7125 von Laubst nach 
Siewisch auszubauen. Der Landkreis Spree-Neiße hat hierzu einen 
Fördermittelbescheid erhalten.

Zeitgleich will die LWG die Trinkwasserleitung in der Ortsdurch-
fahrt Laubst erneuern.

Es sind folgende Bauabschnitte geplant:

1. BA – Ortsdurchfahrt Laubst, L=370 m + 130 m Ortsverbin-
dungsstraße = Gesamtlänge 500 m und 480 m RW-Leitung 
außerhalb Fahrbahn

geplanter Bauzeitraum:
04.04.-05.08.2022  Bauarbeiten unter Vollsperrung (4 Monate)
bis 22.07.2022 Asphalteinbau

Ortsdurchfahrt Laubst:
Die Ortsdurchfahrt Laubst wird ab der Kreuzung (abbiegende 
Hauptstraße) in Richtung Siewisch ausgebaut, einschließlich 130 
m der Ortsverbindungsstraße. Der Kreuzungsbereich wird nicht 
ausgebaut.
Der Straßenbau erfolgt im Tiefeinbau in einer Fahrbahnbreite von 
5,50 m. Innerorts werden beidseitig Borde errichtet.
Im Fahrbahnbereich wird eine Regenwasserleitung gebaut. Diese 
wird aus der Ortslage heraus weitergeführt und entwässert dann 
über den Feldbereich in den vorhandenen Graben.
Die LWG beabsichtigt, als 2. Bauherr die Trinkwasserhauptleitung 
und vereinzelt Trinkwasserhausanschlüsse im Zusammenhang mit 
der Straßenbaumaßnahme zu erneuern.

Außerorts entwässert die Fahrbahn über die Bankette in die an-
grenzenden Feldbereiche.

Die Bauarbeiten erfolgen unter Vollsperrung.
Siewisch ist dann nur über Drebkau (L 52 und Siewischer Straße) 
oder über Leuthen/ Koschendorf (von der B 169) zu erreichen.

2. BA -  Ortsverbindung Laubst - Siewisch, L= 1823m -130m = 
Gesamtlänge 1693 m

geplanter Bauzeitraum:
08.08.-08.11.2022  Bauarbeiten unter Vollsperrung (3 Monate)
     bis 21.10.2022 Asphalteinbau

Ortsverbindungstraße Laubst – Siewisch:
Die Ortsverbindungsstraße wird im Hocheinbau ausgebaut, das 
bedeutet, der vorhandene Straßenaufbau verbleibt im Baufeld und 
wird abschnittsweise verbreitert. Darauf erfolgt der Einbau von 3 
Lagen Asphaltschichten in 5,50 m Breite. 

Die Fahrbahn entwässert über die Bankette in die angrenzenden 
Feldbereiche.
Da der Wasser- und Bodenverband die Wiederherrichtung des 
Grabensystems rechts und links der Kreisstraße beabsichtigt,  wird 
bei Bau-km 0+856 ein neuer Durchlass errichtet.

Die Bauarbeiten erfolgen unter Vollsperrung.
Siewisch ist dann nur über Drebkau (L 52 und Siewischer Straße) 
oder über Leuthen/ Koschendorf (von der B 169) zu erreichen.

3. BA - Ortsdurchfahrt Siewisch, Gesamtlänge = 157 m

geplanter Bauzeitraum:
13.07.-25.08.2023   Bauarbeiten unter Vollsperrung   

(6,5 Wochen Sommerferien)
26.08.-13.10.2023   Bauarbeiten unter halbseitiger Sperrung  

(7 Wochen) – Grünstreifen, Markierung,  
Beschilderung

        bis 25.08.2023  Asphalteinbau

Ortsdurchfahrt Siewisch:
Die Ortsdurchfahrt Siewisch wird ab der Kreuzung mit der K 7126 
bis zum Ortsausgang in Richtung Laubst ausgebaut. 
Der Straßenbau erfolgt im Tiefeinbau in einer Fahrbahnbreite von 
5,50 m. Innerorts werden beidseitig Borde errichtet.
Im Fahrbahnbereich wird eine Regenwasserleitung gebaut. Diese 
Regenwasserleitung bindet in die vorhandene Regenwasserlei-
tung der K 7126 ein.

Die Bauarbeiten erfolgen unter Vollsperrung in den Sommerferien 
2023.
Siewisch ist dann nur über Drebkau (L 52 und Siewischer Straße) 
oder über Leuthen/ Koschendorf (von der B 169) zu erreichen.

Der Landkreis Spree-Neiße möchte hiermit zu folgenden Informa-
tionsveranstaltungen einladen:
am 23.06.2021 um 18:00 Uhr auf dem Dorfanger in Laubst 
und 
am 30.06.2021 um 18:00 Uhr auf dem auf dem Platz hinter der 
Feuerwehr in Siewisch.

Der Landkreis Spree-Neiße, das Planungsbüro IHC aus Cottbus 
und die LWG werden dann zu den geplanten Baumaßnahmen 
informieren.

Leopold
Fachbereichsleiter Bau und Planung

Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk
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