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Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk

Offentliche Stellenausschreibung

WIR SUCHEN DICH FUR UNSER TEAM!

Ausbildung zur/ zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Du suchst einen abwechslungsreichen und sicheren Ausbildungsplatz mit Zukunft und zeigst Interesse an kaufmannischen und verwal-
tungsrechtlichen Vorgangen? Dann starte mit einer Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten bei der Stadt Drebkau.

Die Stadt Drebkau, als Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts, besteht aus 10 Ortsteilen. Der Verwaltungssitz befindet sich im Ortsteil Dreb-
kau.

WIR BIETEN DIR:

- eine qualifizierte Ausbildung mit Zukunftsperspektive

- vielfaltige Weiterbildungsmaglichkeiten nach der Ausbildung

- eine attraktive tarifliche Ausbildungsvergitung

- eine abwechslungsreiche Tatigkeit in verschiedenen Fachdamtern

- es besteht die Option auf die Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis

WIR ERWARTEN:

- mindestens den Abschluss der Sekundarstufe | mit guten Noten in Deutsch, Mathematik und in politischer Bildung oder Abitur/Fach-
abitur

- eine gute Allgemeinbildung sowie

- Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat, Verantwortungsbewusstsein und Lernbereitschaft

Ausbildungsbeginn: 28.08.2023

Du bist interessiert?

Dann sende uns Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen:
- Bewerbungsschreiben

- ltickenloser Lebenslauf

- Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse

- Praktikumszeugnisse

- Bescheinigungen/ Zertifikate

bis zum 04.09.2022 schriftlich oder per E-Mail an die Stadt Drebkau

per Post oder per E-Mail an

Stadt Drebkau muth@drebkau.de

Haupt- und Finanzverwaltung zusammengefasst als ein PDF-Dokument
Spremberger Stral3e 61

03116 Drebkau

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entsprechenden Voraussetzungen sind erwiinscht. Zur Geltendmachung der
Rechte fiir schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Von der Zusendung von Eingangsbestdtigungen und Zwischennachrichten wird abgesehen. Aus Kostengriinden werden Bewerbungsun-
terlagen in Papierform nur zurtickgesendet, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt ist.

Hinweis zum Datenschutz:

Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Da-
tenschutzgesetzes verarbeitet. Sofern Du mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden bist, oder die Einwilligung widerrufen wird,
kann die Bewerbung in diesem Stellenbesetzungsverfahren nicht berticksichtigt werden.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Paul Kéhne
Blrgermeister
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Stellenangebot fiir den Bundesfreiwilligendienst
Die Kindertagesstatte ,Sonnenschein” ist Einsatzstelle fuir den Bundesfreiwilligendienst.

Wir suchen zur Besetzung Freiwillige fiir diese Einsatzstelle zur Unterstiitzung des padagogischen Fachpersonals. Die wochentliche Ar-
beitszeit betragt 21 Stunden. Der Teilnehmer/ die Teilnehmerin erhélt ein monatliches Taschengeld in Hhe von 200,- €.

Der Bundesfreiwilligendienst kann grundsatzlich flexibel gestaltet werden. Die Vereinbarung wird in der Regel fiir 12 Monate geschlossen.
Eine Verkiirzung auf 6 Monate ist méglich.

Bewerben konnen sich alle Personen, die ihre Schulpflicht absolviert haben, ohne Altersbegrenzung. Die Freiwilligen werden in den Ein-
satzstellen durch padagogische Fachkréfte betreut. Je Einsatzmonat steht den Freiwilligen gesetzlich ein Bildungstag zu.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.bundesfreiwilligendienst.de .

Folgende Tatigkeitsschwerpunkte soll der/ die Freiwillige ausiiben:

- Unterstlitzung der Erzieher bei der Gruppenarbeit

- Aufrdumarbeiten /Ordnung in den Rdumen und auf dem Auf3engeldnde herstellen
- Unterstlitzung bei der Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten

- Mithilfe beim An- und Ausziehen der Kinder

- Begleitung bei Spaziergéngen

- Begleitung bei Ausfliigen

- Busbegleitung

- Vorbereitung von Beschaftigungsangeboten und Begleitung bei Angeboten

- Bettenreinigung, Geschirrreinigung

Folgende Voraussetzungen miissen die Bewerber/ -innen erfiillen:
- Nachweis Impfstatus (HepatitisB und Masern)
- Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fiihrungszeugnisses gem. § 30a Bundeszentralregistergesetz
(erst nach Abschluss der Vereinbarung)
Sie haben lhren Schulabschluss erfolgreich abgeschlossen und mochten sich fiir das Gemeinwohl engagieren?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Bewerbungen bitte nur schriftlich mit tabellarischem Lebenslauf und liickenlosen Tatigkeitsnachweis unter dem Kennwort ,Bundesfrei-
willigendienst” an:

Stadt Drebkau

Haupt- und Finanzverwaltung
Spremberger Strafle 61

03116 Drebkau

oder per E- Mail an: muth@drebkau.de.

gez. Paul Kéhne
Burgermeister
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Anmeldung:

> 035602601

Impfstoff:

Corona-Schutzimpfungen in Drebkau/Drjowk

Mitzubringen zu den Impfungen sind:

Apotheke zum Kreuz
03116 Drebkau/Drjowk, Drebkauer Hauptstr. 36

Terminanmeldungen erforderlich

» Comirnaty von Pfizer
» Nuvaxovid von Novavax

VVVYVYVYYVY

der Impfausweis

der Personalausweis

die Chipkarte der Krankenversicherung
der ausgefillte und unterschriebene Aufklarungsbogen
die Einwilligungserklarung

Die benétigten Unterlagen und Informationsblatter stehen Ihnen
zum Herunterladen bereit unter https://www.lkspn.de/aktuelles/
coronavirus/impftermine.html
Neben Zweit- und Auffrischungsimpfungen auch Erstimpfungen

Corona-Testmoglichkeiten in der Stadt Drebkau /Drjowk

Wo? Wann? Terminvergaben
Montag: 08:30 - 10:00 Uhr 16:00 — 18:00 Uhr
Dienstag: 09:00 - 10:00 Uhr
Pure Viva GSV eV. |Bahnhofstr. 36 Mittwoch: 08:30 - 10:00 Uhr 16:00 — 18:00 Uhr
Es gilt Anmeldung zu 03116 Drelr;kau/Dr'owk Donnerstag: 08:30 — 10:00 Uhr 17:00 - 18:00 Uhr 015120917247
allen Terminen! ) Freitag: 08:30 - 10:00 Uhr 17:00 - 18:00 Uhr
Samstag: 13:00 - 14:00 Uhr
Sonntag: 13:00 - 14:00 Uhr

PCR Test und weitere Blutuntersuchungen (Anmeldungen sind hier Voraussetzung)

Zugangsinformationen:
Was ist mitzubringen?
— Personalausweis oder Krankenversichertenkarte

Worauf ist zu achten?
- keine Symptome (z.B.: Fieber, Husten, Schnupfen, Halsschmerzen)
- 30 Minuten vor dem Test nichts Essen und/oder Trinken
(auBer Wasser)
- 10 Minuten vor dem Test: nicht Rauchen und keinen Kaugummi

Eine schriftliche Bescheinigung des Testergebnisses wird ausgestellt. Aktuelle Informationen zu weiteren Teststellen finden Sie
auch unter: https://www.lkspn.de/aktuelles/coronavirus/testzentren/uebersicht.html

Erreichbarkeit der Ortsvorsteher/-innen

Sprechzeiten unter , www.casel-dorf.de”

Telefonisch erreichbar unter 035602 52877, Ortsvorsteherin Frau Angela Krohn
Telefonisch erreichbar unter 035602 20814 oder 0152 56100503

Ortsvorsteher Herr Siegfried Krengel

Telefonisch erreichbar unter 0175 2935929, Ortsvorsteher Herr Torsten Richter
Sprechstunde nach Vereinbarung, Telefonisch erreichbar unter

035602 722 oder 0163 3647137, Ortsvorsteher Herr Riidiger Krause

Sprechstunde jeden 2. Montag im Monat in der Zeit von 18.30 - 20.00 Uhr

im Biiro des Ortsvorstehers,

Telefonisch erreichbar unter 0174 9239049 oder 035602 439170,

Ortsvorsteher Herr Mario Zucker

Telefonisch erreichbar unter 0173 3816193, Ortsvorsteher Herr Mike K6then

Telefonisch erreichbar unter 035602 21177 oder 0170 4835523 Ortsvorsteherin Frau Ines Halka
Telefonisch erreichbar unter 035602 23536, Ortsvorsteher Herr Hans-Eberhard HeBmer
Telefonisch erreichbar unter 0171 8966156, Ortsvorsteher Herr Frank Schditz
Telefonisch erreichbar unter 0175 2943092, Ortsvorsteher Herr Wolfgang Just

Ortsteil Casel/Kozle
Ortsteil Domsdorf/Domasojce

Ortsteil Drebkau/Drjowk
Ortsteil Greifenhain/Malin

Ortsteil Jehserig/Jazorki

Ortsteil Kausche/Chusej
Ortsteil Laubst/Lubosc
Ortsteil Leuthen/Lutol
Ortsteil Schorbus/Skjarbosc
Ortsteil Siewisch/Ziwize




