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Amtliche Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk 

Bekanntmachung der Wahlleiterin
Bekanntmachung des Ergebnisses der Nachwahl des Ortsbeirates 

des Ortsteiles Casel/Kózle am 20. März 2022

Der Wahlausschuss der Stadt Drebkau hat in seiner Sitzung am 
21.03.2022 folgendes endgültiges Wahlergebnis festgestellt:

1. die Zahl der wahlberechtigten Personen: 254
 die Zahl der Wähler 161
 die Zahl der gültigen Stimmen 483
 die Zahl der ungültigen Stimmzettel 0

2. Insgesamt sind 3 Sitze zu vergeben. 

3.  Auf die einzelnen Wahlvorschläge entfallen folgende gültige 
Stimmen und Sitze:

Wahl-
vorschlag
Nr.

Name des Wahlvor-
schlagträgers
und Kurzbezeichnung

Gesamtzahl 
der gültigen 
Stimmen

Zahl der
Sitze

4. Freie Demokratische 
Partei (FDP)

210 1

5000. Einzelbewerberin 
Krohn

178 1

5001. Einzelbewerber Noack   95 1

4. Zahl der auf jeden Bewerber abgegebenen gültigen Stimmen 
und Nennung der gewählten Bewerber sowie Reihenfolge der 
Ersatzpersonen:

Wahlvorschlagsträger: Freie Demokratische Partei (FDP)
Bewerberinnen und Bewerber Anzahl der erhaltenen Stimmen
(Familien- und Vornamen)  
Dommaschk, Irene Lydia 38
Rescher, Stefan Robert 94
Conrad, Karolin Susann 60
Scholz, Sophie Marie 18
Gewählte Bewerber: Ersatzperson und ihre Reihenfolge 
(Familien- und Vornamen) (Familien- und Vornamen) 
Rescher, Stefan Robert 1. Conrad, Karolin Susann
    2. Dommaschk, Irene Lydia
    3. Scholz, Sophie Marie 

Einzelbewerberin und Einzelbewerber/gewählte Bewerber:
Bewerberin und Bewerber Anzahl der erhaltenen Stimmen
(Familien- und Vornamen)
Krohn, Angela 178
Noack, Thomas 95

Drebkau, 04.04.2022

Silvana Laurisch
Wahlleiterin

Die 1. ordentliche Sitzung (konstituierende Sitzung) des Orts-
beirates des Ortsteiles Casel/Kózle findet

am 19.04.2022 
um 16.30 Uhr 
im   Dorfgemeinschaftshaus Casel/Kózle, Calauer Straße 22, 
  03116 Drebkau/Drjowk – OT Casel/Kózle 
statt.

Tagesordnung  
                
TOP A) Öffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01   Eröffnung der Sitzung, Feststellung der  

Ordnungsmäßigkeit der Ladung und der  
Anwesenheit    

02   Änderungsanträge zur Tagesordnung / 
 Feststellung der Tagesordnung    

03   Wahl der Ortsvorsteherin oder des  
Ortsvorstehers    

04   Wahl der stellvertretenden Ortsvorsteherin  
oder des stellvertretenden Ortsvorstehers    

05  Einwohnerfragestunde     
06  Verschiedenes    
07  Anfragen der Ortsbeiratsmitglieder    
           
                
TOP B) Nichtöffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01   Anfragen der Ortsbeiratsmitglieder    
02  Verschiedenes    

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Ende der amtlichen Bekanntmachungen

Ende der amtlichen Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk
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Amtliche Mitteilungen

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 

Stadtverwaltung 
Drebkau/Drjowk Spremberger Straße 61 Telefon

Sachverhalt Mitarbeiter/-in 035602/

Sekretariat Frau Kielow
sekretariat@drebkau.de 562 – 17

Abfall
(illegale Entsorgung)

Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Abwasser-
angelegenheiten

Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Amtsblatt Frau Neumeister
neumeister@drebkau.de 562 – 37

An-, Ab-, und 
Ummeldungen

Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Arbeitsförderung Frau Muth
muth@drebkau.de 562 – 20

Aufenthalts-
bescheinigung

Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Ausländer-
angelegenheiten

Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Bäume Herr Scholz
scholz@drebkau.de 562 – 22

Bauhof Herr Scholz
scholz@drebkau.de 562 – 22

Bauordnungsrecht Frau Menzel-Neumann
menzeln@drebkau.de 562 – 40

Beglaubigungen Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Beschaffung/ 
Ausschreibungen

Frau Laurisch
laurisch@drebkau.de 562 – 11

Bewacherregister Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Bibliothek/ 
nur Donnerstag

Frau Kullnigk
Drebkauer Hauptstr. 29
bibliothek@drebkau.de

40 98 74

Brandschutz Frau Loewa
loewa@drebkau.de 562 – 28

Buchhaltung Frau C. Jurisch
jurischc@drebkau.de 562 – 31

Chroniken Frau Loewa
loewa@drebkau.de 562 – 28

Datenschutz Frau Loewa
datenschutz@drebkau.de 562 – 28

Denkmalschutz und 
Denkmalpflege

Herr Kirchbichler
kirchbichler@drebkau.de 562 – 42

Dorfgemeinschaftshäuser Herr Schneider
schneider@drebkau.de 562 – 32

Einwohnermeldeamt Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Einzugsermächtigungen Frau Kärger
kaerger@drebkau.de 562 – 25

Elternbeiträge (Kita, Hort) Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Fördermittel

Frau Laurisch
laurisch@drebkau.de
Frau Fischer
fischer@drebkau.de

562 – 11

562 – 38

Freiwillige Feuerwehr Frau Loewa
loewa@drebkau.de 562 – 28

Friedhofs- 
angelegenheiten 

Frau R. Jurisch,
Drebkauer Hauptstr. 29
jurisch@drebkau.de

43 49 85

Stadtverwaltung 
Drebkau/Drjowk Spremberger Straße 61 Telefon

Sachverhalt Mitarbeiter/-in 035602/

Führungszeugnis Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Fundbüro Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Gaststättenerlaubnis Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Gebäudemanagement 
(kommunale
Einrichtungen)

Herr Schneider
schneider@drebkau.de 562 – 32

Gebühren und Beiträge Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Gebühren Wasser- und 
Bodenverband

Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Gewerbeangelegenhei-
ten (Buchstaben A-H)
Gewerbeangelegenhei-
ten (Buchstaben I-Z)

Frau Sader
sader@drebkau.de
Herr Krautz
krautz@drebkau.de 

562 – 33

562 – 15

Gewerbesteuer Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Gewerbezentralregister Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Grünflächen (öffentlich) Herr Scholz
scholz@drebkau.de 562 – 22

Grundsteuern Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Grundstücks-
angelegenheiten

Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Haushaltsplanung Frau Schwarz
schwarz@drebkau.de 562 – 44

Hausnummernvergabe Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Heimatblatt
Frau Fichtner
Drebkauer Hauptst. 29
tourismus@drebkau.de

43 49 79

Heimat- und 
Brauchtumspflege

Frau Loewa
loewa@drebkau.de 562 – 28

Hundehalterverordnung Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Hundesteuern Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Investive Baumaßnah-
men (kommunal)

Herr Schmidt
schmidt@drebkau.de 562 – 18

Jagdangelegenheiten Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Jugendclubs Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Kinderreisepass Frau Sader
Sader@drebkau.de 562 – 33

Kindertagesstätten Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Kosten- und Leistungs-
rechnung/ Controlling 
und Kalkulation

Frau C. Jurisch 
jurischc@drebkau.de 562 – 31

Kriegsgräber
Frau R. Jurisch
Drebkauer Hauptstr. 29
jurisch@drebkau.de

43 49 85
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Stadtverwaltung 
Drebkau/Drjowk Spremberger Straße 61 Telefon

Sachverhalt Mitarbeiter/-in 035602/

Kultur
Frau Fichtner
Drebkauer Hauptstr. 29
tourismus@drebkau.de

43 49 79

Lärmbelästigung Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Liegenschaften Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Mahnungen Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Marktangelegenheiten Herr Ramisch
ramisch@drebkau.de 562 – 19

Meldebescheinigungen Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Museum 
„Sorbische Webstube“

Frau Poráczki
Am Markt 10
sorbische-webstube-
drebkau@web.de

22 15 9

Nachtruhe- /Ausnahme-
genehmigungen

Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Öffentliche 
Ordnung und Sicherheit

Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Ordnungswidrigkeiten Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Ortsbeiräte Frau Neumeister
neumeister@drebkau.de 562 – 37

Pachtverträge Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Partnerstadt Czerwieñsk
Frau R. Jurisch
Drebkauer Hauptstr. 29
jurisch@drebkau.de

43 49 85

Personalausweis/
Passangelegenheiten

Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Personal Frau Muth
muth@drebkau.de 562 – 20

Plakatierung Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Poststelle Frau Kielow
sekretariat@drebkau.de 562 – 17

Praktika Frau Muth
muth@drebkau.de 562 – 20

Reisepässe Frau Sader
sader@drebkau.de 562 – 33

Ruhender Verkehr Herr Ramisch
ramisch@drebkau.de 562 – 19

Sanierungsgebiet „Histo-
rische Altstadt Drebkau“

Frau Menzel-Neumann
menzeln@drebkau.de 562 – 40

Schiedsangelegenheiten Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Schulen Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Seniorenclub Am Markt 10 669

Senioren angelegenheiten Frau M. Jurk
jurkm@drebkau.de 562 – 34

Sondernutzung öffentl. 
Verkehrsraum

Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Sorben/Wenden Frau M. Jurk
jurkm@drebkau.de 562 – 34

Stadtkasse Frau Kärger
kaerger@drebkau.de 562 – 25

Steinitzhof Herr Wentworth
steinitzhof@drebkau.de 52 67 08

Sportstätten Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Stadtverwaltung 
Drebkau/Drjowk Spremberger Straße 61 Telefon

Sachverhalt Mitarbeiter/-in 035602/
Spenden-
bescheinigungen

Frau Katzschner
katzschner@drebkau.de 562 – 12

Spielplätze Frau R. Jurk
jurkr@drebkau.de 562 – 35

Stadtplanung Herr Kirchbichler
kirchbichler@drebkau.de 562 – 42

Stadtverordneten-
versammlung

Frau Neumeister
neumeister@drebkau.de 562 – 37

Straßenangelegenheiten Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Straßenbeleuchtung Frau R. Jurk
jurkr@drebkau.de 562 – 35

Straßenreinigung Herr Scholz
scholz@drebkau.de 562 – 22

Straßenunterhaltung Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Straßenverkehrs-
angelegenheiten

Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Tagesmuttis Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Termine Bürgermeister Frau Kielow
sekretariat@drebkau.de 562 – 17

Tourismus/ 
Tourismusverbände

Frau Fichtner
Drebkauer Hauptstr.  29
tourismus@drebkau.de

43 49 79

Turnhallen Frau Menzel
menzel@drebkau.de 562 – 30

Trinkwasser-
angelegenheiten

Frau Schmaler
schmaler@drebkau.de 562 – 36

Unbedenklichkeits-
bescheinigungen

Frau Kärger
kaerger@drebkau.de 562 – 25

Unternehmerstammtisch Frau Minks
minks@drebkau.de 562 – 23

Vereine
Frau Fichtner
Drebkauer Hauptstr. 29
tourismus@drebkau.de

43 49 79

Vergnügungssteuern Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29

Verkehrsangelegenheiten Herr Krautz
krautz@drebkau.de 562 – 15

Versicherungen 
(Kommunal)

Frau Menzel-Neumann
menzeln@drebkau.de 562 – 40

Vollstreckung – 
Außendienst

Herr Ramisch
ramisch@drebkau.de 562 – 19

Vollstreckung – 
Innendienst

Frau Katzschner
katzschner@drebkau.de 562 – 12

Wahlen Frau Laurisch
laurisch@drebkau.de 562 – 11

Winterdienst Herr Scholz
scholz@drebkau.de 562 – 22

Wirtschaftsförderung Frau Minks
minks@drebkau.de 562 – 23

Zahlungsverkehr/ 
Nachweis

Frau Kärger
kaerger@drebkau.de 562 – 25

Zentrale Vergabe

Frau Laurisch
laurisch@drebkau.de
Frau Fischer
fischer@drebkau.de

562 – 11

562 – 38

Zivil- und 
Katastrophenschutz

Frau Loewa
loewa@drebkau.de 562 – 28

Zweitwohnungssteuer Frau Byhain
byhain@drebkau.de 562 – 29
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Städtische Kultur-Einrichtungen:

Bibliothek Drebkau (altes 
Rathaus/kulturelle Be-
gegnungsstätte)
Drebkauer Hauptstr. 29
03116 Drebkau/Drjowk 

Frau Kullnigk
bibliothek@drebkau.de
jeden Donnerstag in der 
Zeit von
09:00 Uhr - 12:00 Uhr und 
13:00 Uhr - 18:00 Uhr

035602/
40 98 74 
(nur 
Donnerstag)

Museum 
,,Sorbische Webstube‘‘
Markt 10
03116 Drebkau/Drjowk 

Frau Poráczki
sorbische-webstube-
drebkau@web.de
Dienstag, Donnerstag 
und Freitag
von 11:00 – 17:00 Uhr
sowie jeden 1. Sonntag 
im Monat 
von 13:00 Uhr – 17:00 Uhr

035602/
22159

Steinitzhof – Rezeption 
Steinitzer Dorfstraße 1
03116 Drebkau/Drjowk 

Herr Wentworth
steinitzhof@drebkau.de
Mittwoch bis Freitag in 
der Zeit von 10:00 Uhr – 
18:00 Uhr

Samstag/Sonntag sowie 
an Feiertagen von 
11:00 Uhr – 17:00 Uhr
Absprache: 
Frau Gudrun Jentsch 
City–Hotel Welzow

035602/
52 67 08

035751/
2204

Standesamt

035603/68255
Jeden 1. Donnerstag im 
Monat in der Zeit von 
13:30 Uhr – 17:00 Uhr
in Drebkau – Frau 
Lehnig

035602/
562 – 48

Stellenausschreibung
Die Stadt Drebkau/Drjowk sucht für den Bereich Kindertagesstätten zum 01.08.2022 eine/ einen

staatlich anerkannte Erzieherin/ staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d).
Die Stelle ist unbefristet. Die Probezeit beträgt 6 Monate.
 
Das Arbeitsverhältnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 
S 8a. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt voraussichtlich 32 Stunden und kann aufgrund der Stichtagsmeldungen der Kinderzahlen in 
den Einrichtungen jeweils im Rahmen bis zu 39,5 Stunden angepasst werden.
Der Einsatz erfolgt zunächst in der Kindertagesstätte „Sonnenschein“ im Ortsteil Drebkau/Drjowk.

Die Bewerberin / der Bewerber sollte folgende Voraussetzungen erfüllen:
–  staatliche Anerkennung als Erzieherin/ Erzieher
–  fundierte Kenntnisse im pädagogischen und organisatorischen Bereich
–  Freude an der Arbeit mit Kindern
–  offenes, freundliches Wesen
–  Zuverlässigkeit
–  Teamfähigkeit
–  Flexibilität, Organisations- und Durchsetzungsfähigkeit.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnachweis) senden Sie bitte bis zum 
22.04.2022 unter dem Kennwort „Erzieher/-in“ auf dem Postweg an die
Stadt Drebkau/Drjowk
Haupt- und Finanzverwaltung
Spremberger Straße 61, 03116 Drebkau/Drjowk
 oder per E- Mail an muth@drebkau.de .

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entsprechenden Voraussetzungen sind erwünscht. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der 
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Von der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischennachrichten wird abgesehen. Aus Kostengründen werden Bewerbungs-
unterlagen in Papierform nur zurückgesendet, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist.

Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Datenschutzgeset-
zes verarbeitet.
Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder die Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem Stellenbesetzungs-
verfahren nicht berücksichtigt werden. Ich verweise dazu auch auf die Veröffentlichung auf unserer Homepage:
https://www.drebkau.de/index.php?ber=katalog&pos_top=2&pos_left=6&hk=17&uk=112&klick=3&tiefe=1&nr=6&nr1=7&ktm_nr2=239&no_po-
pup=1&externe_db=

gez. Paul Köhne
Bürgermeister
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Stellenangebot für den Bundesfreiwilligendienst
Die Kindertagesstätte „Sonnenschein im Ortsteil Drebkau/Drjowk und die Kindertagesstätte „Märchenland“ im Ortsteil Leuthen/Lutol 
sind Einsatzstellen für den Bundesfreiwilligendienst.

Wir suchen ab 01.05.2022 zur Besetzung Freiwillige für die o.g. Einsatzstellen zur Unterstützung des pädagogischen Fachpersonals. Die 
wöchentliche Arbeitszeit beträgt 21 Stunden. 
Der/die Teilnehmer/ Teilnehmerinnen erhält ein monatliches Taschengeld in Höhe von 200,- €.

Der Bundesfreiwilligendienst kann grundsätzlich flexibel gestaltet werden. Die Vereinbarung wird in der Regel für 12 Monate geschlos-
sen. Eine Verkürzung auf 6 Monate ist möglich.
Bewerben können sich alle Personen, die ihre Schulpflicht absolviert haben, ohne Altersbegrenzung. Der/die Freiwillige wird in den Ein-
satzstellen durch pädagogische Fachkräfte betreut. Je Einsatzmonat steht dem/der Freiwilligen gesetzlich ein Bildungstag zu.
Weitere Informationen erhalten Sie unter www.bundesfreiwilligendienst.de .

Folgende Tätigkeitsschwerpunkte soll der/ die Freiwillige ausüben:
- Unterstützung der Erzieher bei der Gruppenarbeit
- Aufräumarbeiten / Ordnung in den Räumen und auf dem Außengelände herstellen 
- Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten
- Mithilfe beim An- und Ausziehen der Kinder
- Begleitung bei Spaziergängen
- Begleitung bei Ausflügen
- Busbegleitung
- Vorbereitung von Beschäftigungsangeboten und Begleitung bei Angeboten
- Bettenreinigung, Geschirrreinigung

Folgende Voraussetzungen muss der/die Bewerber/ -innen erfüllen:
- Nachweis Impfstatus (HepatitisB und Masern)
- Vorlage eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses gem. § 30a 
  Bundeszentralregistergesetz (erst nach Abschluss der Vereinbarung)

Sie haben Ihren Schulabschluss erfolgreich abgeschlossen und möchten sich für das Gemeinwohl engagieren?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Bewerbungen bitte nur schriftlich mit tabellarischem Lebenslauf und lückenlosen Tätigkeitsnachweis unter dem Kennwort „Bundesfrei-
willigendienst“ an:

Stadt Drebkau/Drjowk, Haupt- und Finanzverwaltung, Spremberger Straße 61, 03116 Drebkau/Drjowk
oder per E- Mail an: hoppe@drebkau.de

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk für den Ortsteil Casel/Kózle

Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 
für den Ortsteil Casel/Kózle

Einladung
Sehr geehrte Damen und Herren,
am 04.05.2022 findet um 18:00 Uhr im Gemeinschaftshaus Casel/
Kózle, 03116 Drebkau OT Casel, Calauer Straße 22, die Genossen-
schaftsversammlung der Jagdgenossenschaft Casel statt.
Dazu lade ich Sie recht herzlich ein.

Tagesordnung:
1. Eröffnung und Begrüßung durch den Notvorstand
2. Feststellung der Ordnungsmäßigkeit der Einladung
3. Feststellung der Anwesenheit und Vertretung
4. Bericht der Jagdgenossenschaft
5. Bericht der Jagdpächter
6. Wahl des Jagdvorstandes

7. Wahl des Rechnungsprüfers
8. Wahl des Kassenführers
9. Wahl des Schriftführers
10. Kassenberichte aus 2020/2021 und 2021/2022
11.  Beschlussfassung/ Bestätigung des Haushaltsplanes 

2022/2023
12. Auszahlung der Jagdpacht 2020/2021 und 2021/2022
13. Diskussion

Mit freundlichen Grüßen

gez. Paul Köhne
Notjagdvorsteher
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Einladung
Sehr geehrte Damen und Herren,
am 06.05.2022 findet um 18:00 Uhr im Gutshaus Jehserig, 03116 
Drebkau OT Jehserig, Straße am Park 9, die Genossenschaftsver-
sammlung der Jagdgenossenschaft Rehnsdorf/Jehserig statt. Dazu 
lade ich Sie recht herzlich ein.

Tagesordnung:
1. Eröffnung und Begrüßung durch den Notvorstand
2. Feststellung der Ordnungsmäßigkeit der Einladung
3. Feststellung der Anwesenheit und Vertretung
4. Bericht der Jagdgenossenschaft
5. Bericht der Jagdpächter
6. Wahl des Jagdvorstandes 

7. Wahl des Rechnungsprüfers
8. Wahl des Kassenführers
9. Wahl des Schriftführers
10. Kassenberichte 2020/2021 und 2021/2022
11. Beschlussfassung des Haushaltsplanes 2022/2023
12. Auszahlung der Jagdpacht
13. Diskussion

Mit freundlichen Grüßen

gez. Paul Köhne
Notjagdvorsteher

Einladung der Forstbetriebsgemeinschaft Jehserig 
Am Freitag, dem 6. Mai 2022 findet im Anschluß an die Jahres-
hauptversammlung der Jagdgenossenschaft Jehserig (18 Uhr) 
unsere Jahreshauptversammlung im Gutshaus Jehserig, Straße am 
Park 9 in Drebkau, OT Jehserig statt. Dazu laden wir alle Mitglieder 
der FBG herzlich ein.

Tagesordnung 
1. Begrüßung
2.  Feststellung der Ordnungsmäßigkeit der Einladung und 

der Anwesenheit der Mitglieder und deren Vertreter 
(Beschlußfähigkeit)

3. Rechenschaftsbericht, Kassenbericht
4. Diskussion
5. Entlastung des Vorstands
6. Neuwahl des Vorstands
7. Auflösung der FBG
8. Verschiedenes

Mit Bitte um rege Teilnahme und freundlichen Grüßen

Der Vorstand der FBG Jehserig

LWG baut während der Osterferien in Laubst
Eine Straßensperrung ist in dieser Zeit unumgänglich
Ab 11. April setzt die LWG Lausitzer Wasser GmbH & Co. KG im 
Ortsteil Laubst der Stadt Drebkau die Erneuerung der dort lie-
genden Trinkwasserleitung fort. Dabei erfolgen die Bauarbeiten 
diesmal im Bereich Laubster Dorfstraße Höhe Nr. 28/ Kreuzung 
Abzweig Drebkau.

„Dieser Bauabschnitt ist eine wichtige Voraussetzung für den ge-
planten Ausbau der Kreisstraße“, berichtet Marten Eger, Techni-
scher Geschäftsführer der LWG. „Alles in allem investieren wir hier 
rund 30.000 €.“

Die Arbeiten werden in offener Bauweise durchgeführt. Deshalb 
muss die Kreuzung ab Montag, den 11. April, um 7 Uhr voll ge-
sperrt werden. Eine Durchfahrt nach Drebkau und Siewisch ist in 
dieser Zeit nicht möglich; eine Umfahrung wird ausgeschildert. 
Ziel ist es, die Maßnahme bis zum 22. April abzuschließen.

Die LWG bittet um Verständnis für diese notwendige Verkehrsein-
schränkung.

Servicepunkt in Drebkau schließt vorübergehend
Der Servicepunkt von Deutsche Glasfaser in Drebkau, Sprember-
ger Str., Gewerbegebiet 7, 03116 Drebkau, bleibt vom 06.04.2022 
bis 21.04.2022 vorübergehend geschlossen.

Ab dem 22.04.2022 ist das Team von Deutsche Glasfaser mit neuen 
Öffnungszeiten wieder vor Ort. Kundinnen und Kunden sowie 
Interessierte können sich dann freitags, in der Zeit von 10:00 bis 
12:00 und 12:30 bis 16:00 Uhr, wieder zu allen Leistungen von 
Deutsche Glasfaser und vertraglichen Details im Servicepunkt be-
raten lassen.

Alle Fragen zum Bau beantwortet in der Zwischenzeit die kosten-
lose Deutsche Glasfaser Bau  Hotline unter 02861 890 60 940 mon-
tags bis freitags in der Zeit vom 08:00 bis 20:00 Uhr und samstags 
in der Zeit von 08.00 bis 15:00 Uhr klären. Alle Informationen über 
Deutsche Glasfaser und die buchbaren Produkte sind online unter 
www.deutsche-glasfaser.de verfügbar.

Deutsche Glasfaser Wholesale GmbH
Stefanie Seylich
Koordinatorin Marketing und Kommunikation Bauvermarktung 
s.seylich@deutsche-glasfaser.de

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk für den Ortsteil Jehserig/Jazorki

Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 
für den Ortsteil Jehserig/Jazorki

Mitteilungen anderer Behörden
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Ende der amtlichen Mitteilungen

Ende der Mitteilungen anderer Behörden 

Soziale Auswirkungen des Strukturwandels – Bevölkerungsbefragung 
in der Lausitz

Im EU-Projekt ENTRANCES forscht das Leibniz-Institut für ökologi-
sche Raumentwicklung (IÖR) zu den sozialen Auswirkungen des 
Strukturwandels im Lausitzer Kerngebiet. Eine Online-Umfrage in 
der Region soll nun Aufschluss darüber geben, wie sich der Struk-
turwandel auf die Gefühlswelt der Lausitzer Bevölkerung auswirkt, 
welche Rolle dabei ihre Heimatverbundenheit spielt und wie sie 
den neuen Herausforderungen begegnet. Bis zum 31. Mai ist die 
Teilnahme an der anonymen Befragung möglich.

Mit großer Wahrscheinlichkeit wird die Energiewende erheb-
liche Auswirkungen auf das Wohlbefinden der Menschen in den 
Kohleregionen Europas haben. Diesen sozialen Auswirkungen der 
Dekarbonisierung geht das vergleichende EU-Projekt ENTRANCES 
in 13 europäischen Regionen nach – unter anderem mit Untersu-
chungen im Lausitzer Kerngebiet. Die Forschenden des IÖR wollen 
verstehen, wie die Menschen in den betroffenen Gebieten mit 
dem Strukturwandel umgehen. Deshalb laden sie Bewohnerinnen 
und Bewohner ausgewählter Lausitzer Kommunen ein, bis zum  
31. Mai an einer anonymen Befragung teilzunehmen. „Wir kon-
zentrieren uns mit unserer Befragung auf Kommunen in der Nähe 
von Tagebauen und Kraftwerken, also im wirklichen Kernland des 
Strukturwandels“, erläutert Dr. Tristam Barrett, wissenschaftlicher 
Mitarbeiter in dem Projekt. Angesprochen sind die Bewohnerinnen 
und Bewohner der Stadt Cottbus und von Neupetershain im Land-
kreis Oberspreewald-Lausitz sowie aus den Orten Drebkau, Forst, 
Heinersbrück, Jänschwalde, Peitz, Schenkendöbern, Spremberg, 
Teichland und Welzow im Landkreis Spree-Neiße. Im Landkreis 
Görlitz sind die Forschenden insbesondere an Rückmeldungen aus 
Boxberg, Görlitz, Rietschen, Schleife, Trebendorf und Weißwasser 
interessiert. Bis 31. Mai freut sich das Projektteam des IÖR auf eine 
rege Teilnahme an der Online-Befragung unter  
https://www.survio.com/survey/d/deu-lausitz.

Die Lausitz hat nach der Wende bereits einen schmerzhaften 
Strukturwandel erlebt. Viele Menschen haben die Region ver-
lassen, um anderswo Arbeit zu suchen. Die, die blieben, wussten 
häufig nicht, was die Zukunft bringen wird. Zugleich sind in der 
Lausitz die Verbundenheit mit der Region und das Heimatgefühl 
stark ausgeprägt und es gibt eine aktive Vereinskultur. „Diese 

Ortsverbundenheit und die mit dem neuerlichen Strukturwandel 
verbundenen Perspektiven der Menschen in der Lausitz möchten 
wir gern verstehen“, erläutert Tristam Barrett den Hintergrund der 
Befragung. In welcher Weise sind die Menschen in der Lausitz mit 
ihrer Heimat verbunden? Empfinden sie den Strukturwandel als 
Bedrohung oder als Chance? Und wie beeinflusst die Heimatver-
bundenheit die Reaktionen auf den Ausstieg aus der Braunkohle
„Ich denke, es ist wirklich interessant und wichtig, die Erfahrungen 
aus der Lausitz in einen breiteren europäischen Kontext zu stellen“, 
sagt Tristam Barrett zum Anliegen des Projektes. „Wie sind die Er-
fahrungen und Erwartungen zum Beispiel im Vergleich zu denen 
der Menschen in Polen, wo es immer noch 90.000 Arbeitsplätze 
im Tagebau gibt.“ In der Lausitz gebe es viele Erfahrungen und 
kritische Perspektiven, so Barrett. Es sei wichtig, dass politische 
Entscheidungsträger diese bei ihrer Arbeit berücksichtigen. „Nur so 
lässt sich vermeiden, dass lediglich ein paar symbolische Projekte 
auf den Weg gebracht, aber nichts Substanzielles für die Lausitz 
angestoßen wird.“

Die Befragung ist Teil des Projektes ENTRANCES, das im For-
schungsund Innovationsprogramm Horizon 2020 der Europäi-
schen Union gefördert wird. Das Projekt untersucht in 13 kohlen-
stoffintensiven Regionen der EU, wie sich der Ausstieg aus Kohle 
und Kohlenstoff auf die Gesellschaft auswirkt. Die Ergebnisse der 
Forschung sollen die Akteure und insbesondere die Politik darüber 
informieren, wie sich die gesellschaftlichen Implikationen regio-
naler Nachhaltigkeitstransformationen bewältigen und Chancen 
nutzen lassen.

Leibniz-Institut für ökologische Raumentwicklung e. V.  
Weberplatz 1, 01217 Dresden

Link zur Online-Befragung: 
https://www.survio.com/survey/d/deu-lausitz 
Nähere Informationen zum Projekt: 
https://www.ioer.de/projekte/entrances
Wissenschaftlicher Kontakt im IÖR
Dr. Tristam Barrett, E-Mail: T.Barrett@ioer.de


