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Amtliche Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk 
Die 13. ordentliche Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses 
findet

am  12.04.2022 
um  18.00 Uhr  
im  Bürgerhaus Kausche - Saal -, 
    An den Steinen 7, 03116 Drebkau/Drjowk – 

OT Kausche/Chusej 
statt.

Tagesordnung
TOP A) Öffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01   Eröffnung der Sitzung, Feststellung der  

Ordnungsmäßigkeit der Ladung und der  
Anwesenheit    

02   Änderungsanträge zur Tagesordnung /  
Feststellung der Tagesordnung    

03  Bericht des Bürgermeisters    
04   Aussprache der Ausschussmitglieder zum  

Bericht des Bürgermeisters    
05   Einwände gegen die Niederschrift über  

den öffentlichen Teil der Sitzung vom 
08.02.2022    

06   Ergebniskontrolle und Aussprache zur  
Niederschrift über den öffentlichen Teil  
der Sitzung vom 08.02.2022    

07  Einwohnerfragestunde     
08  Anfragen der Ausschussmitglieder    
09   Information der LEAG zum geplanten  

Energiepark Drebkau    
10   Auftragsvergabe; Beschaffung von  

Interaktiven Displays und eines Schulservers  
für die Schiebell-Grundschule  
Drebkau/Drjowk; Standort Leuthen/Lutol  1279/22 

11   Vorhabenbezogener Bebauungsplan  
„Energiepark Golschow” – Änderung des  
Aufstellungsbeschlusses vom 08.09.2020  1274/22 

12   Vorhabenbezogener Bebauungsplan „Solarpark  

Illmersdorf” – Beschluss zum Städtebaulichen  
Vertrag  1275/22 

13   Einführung einer Ehrenchronik der Stadt  
Drebkau/Drjowk  1276/22 

14   Antrag der SPD-Fraktion: Erweiterung  
Außenanlage Hortgebäude Drebkau 2. TA –  
Schachbrett mit Figuren am Hort / Schulhof  1278/22 

15   Antrag der SPD-Fraktion: Einrichtung Spielplatz  
im Bereich des Altstadtgebietes des Ortsteiles  
Drebkau der Stadt Drebkau  1280/22 

16  Verschiedenes    
                
TOP B) Nichtöffentliche Sitzung Vorlage-Nr.
01  Bericht des Bürgermeisters    
02   Aussprache der Ausschussmitglieder zum  

Bericht des Bürgermeisters    
03   Einwände gegen die Niederschrift über den  

nichtöffentlichen Teil der Sitzung vom 
08.02.2022    

04   Ergebniskontrolle und Aussprache zur  
Niederschrift über den nichtöffentlichen  
Teil der Sitzung vom 08.02.2022     

05  Anfragen der Ausschussmitglieder    
06  Verschiedenes    
         
Hinweis zur Sitzung:
Aufgrund der Einhaltung des Abstandsgebots muss die Anzahl 
der teilnehmenden Besucher begrenzt werden. Bitte melden Sie 
sich vor der Sitzung telefonisch unter der 035602/56237 an. Die 
Plätze werden nach Eingang der Anmeldung vergeben. Allen 
Sitzungsteilnehmern wird für die Dauer der Sitzung ein fester Sitz-
platz zugewiesen. In allen anderen Bereichen ist das Tragen einer 
medizinischen Maske verpflichtend. 

gez. Paul Köhne   gez. Paul Köhne
Vorsitzender des   Bürgermeister
Haupt- und Finanzausschusses

Ende der amtlichen Bekanntmachungen

Ende der amtlichen Bekanntmachungen der Stadt Drebkau/Drjowk

Amtliche Mitteilungen

Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk 

Nachruf
Mit großer Betroffenheit erhielten wir die Nachricht, dass plötzlich

Herr Hans-Joachim Hensel
verstorben ist. 

Herr Hensel war von 2003 – 2019 Stadtverordneter der Stadt Drebkau/Drjowk und 
von 1998 – 2008 Mitglied im Ortsbeirat Laubst/Lubošc 

Wir werden ihn in bleibender und dankbarer Erinnerung behalten.

Paul Köhne    Dr. Michael Haidan      Ines Halka
Bürgermeister   Vorsitzender der       Ortsvorsteherin
Stadt Drebkau/Drjowk  Stadtverordnetenversammlung Stadt Drebkau/Drjowk  Laubst/Lubošc  
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Stellenausschreibung
Die Stadt Drebkau/Drjowk sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bauhof der Stadt Drebkau/Drjowk 

eine Mitarbeiterin/ einen Mitarbeiter (m/w/d – 30 Std./Woche).
Es handelt sich um eine befristete Stelle bis zum 31.12.2022 mit 
der Option der Übernahme in ein Dauerarbeitsverhältnis.
Das Arbeitsverhältnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD). Wir bieten Ihnen eine abwechslungs-
reiche Tätigkeit mit Bezahlung nach TVöD.

Die Tätigkeit umfasst sämtliche Arbeitsleistungen im Aufgaben-
bereich des Bauhofes im gesamten Stadtgebiet der Stadt Drebkau/
Drjowk. Insbesondere umfasst das Tätigkeitsfeld
–  das technisches Management in den stadteigenen Einrichtungen 

und Gebäuden
– die Wartung und Pflege von Grün- und Außenanlagen
– Mäh- und Aufräumungsarbeiten
–  Wartungs- und Reparaturarbeiten in den stadteigenen Einrich-

tungen sowie im Außenbereich
– Aufgaben des Winterdienstes.

Gesucht werden Bewerber und Bewerberinnen mit handwerkli-
chem Geschick, insbesondere bei der Erledigung von
– Mäharbeiten
– Holzarbeiten
– Maurerarbeiten
– Maler- und Putzarbeiten
–  Arbeit mit Elektrowerkzeugen und benzinbetriebenen Maschi-

nen
– Straßenbauarbeiten.

Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen 
oder gärtnerischen Beruf ist erwünscht.
Ein mögliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird be-
grüßt und unterstützt.

Persönliche Anforderungen an die Bewerber und Bewerberinnen:
–  Besitz des Führerscheins der Führerscheinklassen B, C, CE und 

Fahrpraxis
–  Motorkettensägeschein
–  Teamfähigkeit im Bezug auf die Zusammenarbeit in unterschied-

lichen Teams
–  Höhentauglichkeit (bis 20 Meter Arbeitsbühne)
–  Flexibilität, insbesondere wird die Bereitschaft zur Leistung von 

Wochenend-, Feiertags- und Nachtarbeit sowie zur Leistung von 
Bereitschaftsdiensten erwartet

–  gesundheitliche Eignung zur Ausübung körperlicher schwerer 
Tätigkeit

–  körperliche Belastbarkeit in Bezug auf Arbeiten bei Hitze, Kälte, 
Nässe und Staub

–  selbständiges Arbeiten nach Einarbeitung, dies betrifft die selb-
ständige Gestaltung von Arbeitsabläufen und das Entwickeln 
von Eigeninitiative in der Aufgabenerledigung

–  höfliches Auftreten

Vor Beginn des Arbeitsverhältnisses ist ein erweitertes Führungs-
zeugnis nach § 30a Bundeszentralregistergesetz nachzuweisen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis 
zum 08.04.2022 mit den üblichen Unterlagen und Ihres mög-
lichen Eintrittsdatums unter dem Kennwort „Bauhof“ auf dem 
Postweg an die

Stadt Drebkau/Drjowk
Haupt- und Finanzverwaltung
„Bewerbung Bauhof“
Spremberger Straße 61
03116 Drebkau 

oder per E- Mail an: hoppe@drebkau.de
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entspre-
chenden Voraussetzungen sind erwünscht. Zur Geltendmachung 
der Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vor-
lage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Von der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischen-
nachrichten wird abgesehen. Aus Kostengründen werden Be-
werbungsunterlagen in Papierform nur zurückgesendet, wenn ein 
ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist.

Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten 
werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Datenschutz-
gesetzes verarbeitet.
Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder 
die Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem Stellenbeset-
zungsverfahren nicht berücksichtigt werden. Ich verweise dazu auch auf 
die Veröffentlichung auf unserer Homepage (www.drebkau.de)

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Stellenausschreibung
Die Stadt Drebkau/Drjowk sucht für den Bereich Kindertagesstätten zum 01.08.2022 eine/ einen

staatlich anerkannte Erzieherin/ staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d).
Die Stelle ist unbefristet. Die Probezeit beträgt 6 Monate.
 
Das Arbeitsverhältnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD). Die Vergütung erfolgt nach Entgelt-
gruppe S 8a. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt voraussichtlich 
32 Stunden und kann aufgrund der Stichtagsmeldungen der 
Kinderzahlen in den Einrichtungen jeweils im Rahmen bis zu 39,5 
Stunden angepasst werden.
Der Einsatz erfolgt zunächst in der Kindertagesstätte „Sonnen-
schein“ im Ortsteil Drebkau/Drjowk.

Die Bewerberin / der Bewerber sollte folgende Voraussetzungen 
erfüllen:

–  staatliche Anerkennung als Erzieherin/ Erzieher
–  fundierte Kenntnisse im pädagogischen und organisatorischen 

Bereich
–  Freude an der Arbeit mit Kindern
–  offenes, freundliches Wesen
–  Zuverlässigkeit
–  Teamfähigkeit
–  Flexibilität, Organisations- und Durchsetzungsfähigkeit.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugniskopien, lückenloser Tätigkeitsnachweis) senden Sie bitte 
bis zum 22.04.2022 unter dem Kennwort „Erzieher/-in“ auf dem 
Postweg an die
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Corona-Schutzimpfungen in Drebkau/Drjowk
Apotheke zum Kreuz
03116 Drebkau/Drjowk, Drebkauer Hauptstr. 36
  
Anmeldung:
Terminanmeldungen erforderlich
 035602 601 

Impfstoff:
 Comirnaty von Pfizer                       
 Nuvaxovid von Novavax

Mitzubringen zu den Impfungen sind:
 der Impfausweis 
 der Personalausweis  
 die Chipkarte der Krankenversicherung 
 der ausgefüllte und unterschriebene Aufklärungsbogen
 die Einwilligungserklärung 
Die benötigten Unterlagen und Informationsblätter stehen Ihnen 
zum Herunterladen bereit unter https://www.lkspn.de/aktuelles/
coronavirus/impftermine.html
Neben Zweit- und Auffrischungsimpfungen auch Erstimpfungen 

Hinweis zur Zustellung des Amtsblattes
Bei Problemen mit der Zustellung des Amtsblattes wird darum gebeten, dies in der Verwaltung der Stadt Drebkau/Drjowk anzuzeigen:
Frau Neumeister: Tel.: 035602/56237 oder Email: neumeister@drebkau.de

Ende der Mitteilungen der Stadt Drebkau/Drjowk

Ende der amtlichen Mitteilungen

Stadt Drebkau/Drjowk
Haupt- und Finanzverwaltung
Spremberger Straße 61, 03116 Drebkau/Drjowk
 oder per E- Mail an muth@drebkau.de .

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen mit den entspre-
chenden Voraussetzungen sind erwünscht. Zur Geltendmachung 
der Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vor-
lage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Von der Zusendung von Eingangsbestätigungen und Zwischen-
nachrichten wird abgesehen. Aus Kostengründen werden Be-
werbungsunterlagen in Papierform nur zurückgesendet, wenn ein 

ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist.
Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten 
werden auf der Grundlage des § 26 des Brandenburgischen Datenschutz-
gesetzes verarbeitet.
Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder 
die Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem Stellenbeset-
zungsverfahren nicht berücksichtigt werden. Ich verweise dazu auch auf 
die Veröffentlichung auf unserer Homepage:
https://www.drebkau.de/index.php?ber=katalog&pos_top=2&pos_
left=6&hk=17&uk=112&klick=3&tiefe=1&nr=6&nr1=7&ktm_nr2=239&no_
popup=1&externe_db=

gez. Paul Köhne
Bürgermeister

Corona-Testmöglichkeiten in der Stadt Drebkau /Drjowk
Wo? Wann? Terminvergaben

Arztpraxis
Frau Dr. med.
Michaela Loppar

Drebkauer Hauptstr. 36 
03116 Drebkau/Drjowk

Montag – Freitag:  08:00 – 12:00 Uhr
Montag u. Donnerstag:  15:30 – 18:00 Uhr  035602 666

Pure Viva GSV e.V. 
Es gilt Anmeldung zu 
allen Terminen!

Bahnhofstr. 36
03116 Drebkau/Drjowk

Montag: 08:30 – 15:00 Uhr 16:00 – 18:00 Uhr
Dienstag: 08:00 – 10:00 Uhr 16:00 – 18:00 Uhr
Mittwoch: 08:30 – 13:00 Uhr 15:00 – 18:00 Uhr
Donnerstag: 08:30 – 13:00 Uhr 17:00 – 18:00 Uhr
Freitag: 08:30 – 13:00 Uhr 15:00 – 18:00 Uhr
Samstag, Sonntag:     13:00 – 14:00 Uhr

0151 209 172 47

PCR Test und weitere Blutuntersuchungen (Anmeldungen sind hier Voraussetzung)      

Zugangsinformationen:
Was ist mitzubringen?      Worauf ist zu achten?
– Personalausweis oder Krankenversichertenkarte   – keine Symptome (z.B.: Fieber, Husten, Schnupfen, Halsschmerzen)
       –  30 Minuten vor dem Test nichts Essen und/oder Trinken  

(außer Wasser)
       – 10 Minuten vor dem Test: nicht Rauchen und keinen Kaugummi

Eine schriftliche Bescheinigung des Testergebnisses wird ausgestellt. Aktuelle Informationen zu weiteren Teststellen finden Sie 
auch unter: https://www.lkspn.de/aktuelles/coronavirus/testzentren/uebersicht.html


